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. Nr. 570/ 18.01.2019
PROIECT DE HOTARARE
Privind stabilirea salariilor de bazé pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul aparatului de

specialitate al Primarului Comunei Magura, incepand cu data de 01.01.2019

Consiliul Local al comunei Magura, Judetul Bacau, intrunit in sedinta ordinara din data de 31.01.2019

Avand in vedere;

- Referatul de aprobare al d-lui Costras lordache, primarul comunei Magura inregistrat sub nr. 569/
18.01.2018, prin care propune stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si funcile contractuale din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Magura, precum si stabilirea indemnizatiei consilierilor locali din
cadrul Consiliului Local Magura, judetul Bacau, incepand cu data de 01.01.2019, conform Legii 153/2017 privind
salarizarea personalului pl&tit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulierioare:

- Raportul de specialitate intocmit de dna Apetroaeri Elena Irina — secretar comuna si d-na Ciobanu Niculina
— consilier superior-Compartiment financiar contabil, evidenta veniturilor si cheltuielilor, incaséri buget si gestiune,
inregistrat sub nr. 571/ 18.01.2019 pentru salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului comunei Magura, incepand cu data de 1 ianuarie 2019,

In conformitate cu temeiurile juridice ale:

- art. 3 alin. (1) din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificata prin Legea nr. 199/1997, prin autonomie locala se intelege dreptul si capacitatea efectiva ale autoritatilor
administratiei publice locale de a solutiona si de a gestiona, in cadrul legii, in nume propriu si in interesul populatigi
locale, o parte importanta a treburilor publice™;

- QUG nr. 114/ 2018 privind instituirea uner masuri in domeniul investitilor publice si a unar masuri fiscal -
bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene:

- HCL nr. 84/ 29.12.2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si functiile contractuale
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei M&gura, Tncepénd cu data de 01.01.2018

-art, 11 alin. (1), art. 38 alin. (3) lit. &), f) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

- H.G. 937/ 2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata incepand cu
31.01.2019

-0.U.G. nr. 78/ 2017 privind modificarea Legea nr. 227/ 2015 privind codul fiscal,

-art. 36 alin. (4) lit. a) si art, 45 alin. (8) din Legea 215/2001 privind administratia public locald, republicata,
cu modificarile si completarile ultericars,

Vazand avizul comisiilor de specialitate din eadrul Consiliului Local.

In temeiul dispozitilor art. 45 alin. (1). coroborate cu art. 48 alin. (2), art.115 alin, {1} It."b" din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. incepand cu data de 01.01.2019, salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiei ocupalionale "Administratie” din aparatul de specialitate al Primarului comunei Magura se stabilesc
pe baza coeficientilor aprobati prin HCL nr. 84/2017, prin inmultirea acestora cu salariul de baza minim brut pe tara
garantat in platd in vigoare de la 01.01.2019, salariile de baza rotunjindu-se din leu in leu in favoarea salariatului,
conform anexei |la prezenta hotdrare.

Art. 2. Drepturile salariale ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie” din aparatul de specialitate al Primarului comunei Magura, se acorda prin Dispozitia Primarului
comunei Magura.

Art. 3. Primarul comunei Magura prin compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului va
asigura aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art. 4, Prezenta hotédrare va fi comunicata Institutiei Prefectului - Judeful Bacau pentru verificarea
legalitatii, primarului Comunei Magura, judetul Bacau 5i compartimentului financiar contabil, evidenta veniturilor =
cheltuielilor, Incasér buggt s 3£ din aparatul de specialitate al primarului pentru aducere la Tndeplinire si va fi

adusa la cunostintd publj - '-.{egii.

Avizat de |legalitate: )
SECRETARULC OMUN A

> Al i i :
PRIMAR — ;_M Jr. ELENA IRINA APETRO

L
Nr.
Din .01.2019
Mr. de consilier prezenti ____ din fotalul de 15,

Hotdrare adoptatd azi  .01.2019, cu un numar de voturi pentru’__, volisi abtiner™ __, voturi Jimpotrivd” | din totalul de ... consilier prezenti.




ANEXA la proiect de HCL nr. 570/ 18.01.2019

Nomenclatorul, ierarhia si coeficientii pentru stabilirea salariilor de baza pentru

functiilor publice si contractuale din cadrul UAT COMUNA MAGURA, judetul Baciu

- incepand cu 01.01.2019, in conformitate cu Legea nr. 153/ 28.06.2017

a) Functii publice de conducere

. Nivelul . Safaur:ul d_e
Nr. ert. Functia R coeficient baza - lei
Gradatia 0
Secretar al unitatii administrativ -
258
1 teritoriale S 3,97 ©
2 Sef serviciu, arhitect sef la nivel oras 376 7.821
3 gef birou, sef oficiu 3,68 7.654
b) Functii publice generale de executie
. coeficient | Salariul de
Nr. crt. Functia T“fi];';' gradatia 0 baza - |ei
SULEIRGT: vechime Gradatia 0
1 Auditor -
grad profesional superior S 2,86 5.049
Consilier, consilier juridic, expert, i
inspector, politist local
2 grad profesional superior S 2,52 5.242
grad profesional principal S 217 4514
grad profesional asistent S 1,96 4.077
grad profesional debutant S 1,76 3.661
Referent/ politist local -
grad profesional superior M 1,76 3.661
3 grad profesional principal M 1,69 3.515
grad profesional asistent M 1,59 3.307
grad profesional debutant M 1,48 3.078
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Nr. 569/ 18.01.2019

Stimati consilier |
REFERAT DE APROBARE

platit din fonduri publice, incepand cu data de 1 januarje 2019 indemnizatiile lunare pentru funciiile de demnitate publicd
prevazute in anexa nr. 1X din lege (primar, viceprimar) se stabilesc pe baza coeficientilor aprobati prin lege si a salarjului
de bazd minim brut pe tard garantat in plata, prin inmultirea acestor valari.

Pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadryl familiei ocupationale "Administratie” din primarii Si
consilii locale si din serviciile publice din subordinea acestora, salariile de baz3 se stabilese prin hotérére a consiliului
local, in conditiile art. 11 din Legea-cadru,

Nemenclatorul functiilor necesars desfasurarii activitatilor specifice autoritatii publice locale, precum si ierarhia
acestor funclii si coeficientii de salarizare, au fost aprobate prin HCL nr. 94/ 28.12.2017 privind  stabilirea salariiior da
bazd pentru functiile publice si funciile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Prirmarului Comunei Magura,
incepand cu data de 01.01.2019 » conform prevederilor din Anexa nr. Vill cap. | lit. A pet, Il sl cap. Il lit. A pct. IV |3
Legea-cadru nr. 153/ 2017,

Prin aceeasi HCL au fost stabilite coeficientii, in conformitate cu noile prevederi legale, prin raportare Ia salariyl
minim pe economie in vigoare, care acum este conform H.G. 837/ 2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tara garantat in plata incepand cu 01.01.2019:

Avand in vedere modificarea Legiinr. 227/ 2015 privind codyl fiscal, prin O.U.G. nr, 79/ 2017 care reglementaaza
transferul contributiilor de la angajator la angajat, se Impune stabilirea salariilor care s respecte noile prevederi,

Stabilirea salariilor lunare potrivit legii se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor
art. 25 din lege, pe baza de act administrativ (dispozitie).

Potrivit dispozitiilor art, 38 alin. (3} lit. "e" din actuala Lege-cadru nr. 153/ 2017, incepénd cu data de 1 ianuarie
2019, salariile lunare ale Persenalului prev. la art, 11 din lege - functionarii publici $i personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale “Administratie” din primarii $i consilii locale si din serviciile publice din subordinea acestora - se
stabilesc Tn conditiile legii prin hotarare a consiliului local, coeficienti care au fost aprabati prin HCL nr. 94/ 2017,

nivelului de organizare al unitatji administrativ-teritoriale, cu Tncadrares in chaltuielile de personal aprobate in bugetale
de venituri si cheltuieli.

Wazand prevederile Leqii administratiei publice locale, potrivit careia consiliul local are initiativa si hotéraste, in
conditiile legii, in toate problemele de interes local date in competenta sa, asigurand functionarea unitatii administrativ
teritoriale supun aprobarii dumneavoasird, proiectul de hotérére in forma prezentats.
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Nr. 571/ 18.01.2019
RAPORT

Privind stabilirea salariilor de bazs pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului comunei Magura
incepand cu data de 1 ianuarije 2019

Potrivit dispozitilor art, 38 alin. (3) lit. "f" din actuala Lege-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, incepand cu data de 1 januarie 2019 indemnizatiile
lunare pentru functiile de demnitate publica prevazute in anexa nr. IX din lege (primar, viceprimar)
se stabilesc pe baza coeficientilor aprobati prin lege si a salariului de baza minim brut pe tara garantat
in plata, prin inmultirea acestor valori.

Pentru functionarii publici $i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie” din primarii $i consilii locale si din servigiile publice din subordinea acestora, salarijle
de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, in conditiile art. 11 din Legea-cadru.

Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatjlor specifice autoritatii publice locale.
precum si ierarhia acestor fundctii si coeficientii de salarizare, au fost aprobate prin HCL nr. 94/
28.12.2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si functiile contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Magura, Tncepand cu data de 01.01.2018
conform prevederilor din Anexa nr. V|| cap. | lit. A pet. Il si cap. Il lit, A pct. IV la Legea-cadru nr.
153/ 2017,

Prin aceeasi HCL 94/ 2017 au fost stabiliti si aprobatj coeficientii corespunzatori fiecarei functii
in parte.

incepand cu 01.01.2019 Tntra in vigoare H.G. 937/ 2018 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata.

Prin Proiectul de HCL nr, 570/ 18.01.2019 nu se modifica coeficentii de salarizare, ¢i se aplica
H.G. nr. 937/ 2018 si OUG nr. 114/ 2018,

Stabilirea salariilor lunare potrivit legii se realizeazi de citre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25 din lege, pe bazi de act administrativ (dispozitie).

Potrivit dispozitiilor art. 38 alin. (3) lit. "e" din actuala Lege-cadru nr. 153/2017, incepand cu
data de 1 januarie 2019 | salariile lunare ale personalului prev. Ia art. 11 din lege - functionarii publici
$i personalul contractual din cadryl familiei ocupationale "Administratie” din primarii si consilii locale
g1 din serviciile publice din subordinea acestora - se stabilesc in conditiile legii prin hotarare a
consiliului local.

in considerarea acestor dispozitii legale, incepand cu data de 01.01.2019 . Indemnizatiile
lunare pentry functiile de primar si viceprimar se vor stabili prin inmultirea coeficientilor aprobati prin
lege cu salariu de baza minim brut pe tara garantat in plata. Totodata, salariile de bazs pentru
functionarii publici $i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din
aparatul propriu propunem si se stabileasca potrivit coeficientilor aferenti salariilor aprobate prin
HCL nr. 94/ 2017, anexa nr. 1 . urmand ca in continuare drepturile salariale s fie stabilite prin



dispozitie a primarului, potrivitart. 11 alin. (3) din Legea-cadru nr. 153/2017, prin inmultire cu salarjul
de baza minim brut pe tar garantat in plata in vigoare, far3 a depasi nivelul indemnizatiei lunare a
functiei de viceprimar. corespunzator nivelului de organizare al unitatii administrativ-teritoriale, cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate Tn bugetele de venituri si cheltuiel;.

Secretar comuna Consilier superior

Apetroaei Elena Irina Ec.Ciobanu Niculina

M




